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stellenausschreibung 

Mitarbeiter/in Portfolio Management im Bereich Credit Asset Management, München 

 

Assenagon ist ein bankenunabhängiger Finanzdienstleister, der Asset-Management und Risiko-Management miteinan-

der verzahnt. Dank hoher Innovationskraft und langjähriger Strukturierungserfahrung gibt Assenagon insbesondere Ant-

worten auf die aktuellen Herausforderungen der Finanzkrise. Zum Leistungsangebot gehören unter anderem das Auf-

legen von Investmentfonds, die Restrukturierung von Portfolios sowie Risikomessung und Risiko-Management. 

Das Unternehmen wurde im Jahr 2007 gegründet, beschäftigt rund 40 Mitarbeiter und ist durch die Luxemburger Finanz-

aufsicht Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF) reguliert. 

Wir suchen Mitarbeiter, die sich mit hoher Motivation und großem Qualitätsanspruch unserem kreativen und anspornen-

den Team anschließen und an den bestmöglichen Lösungen und Produkten mitarbeiten wollen. 

 

Ihr Aufgabenbereich 

 Unterstützung des Fonds-Managements bei der Marktanalyse, der Analyse von spezifischen Transaktionen inkl. der 

Dokumentation und der betreffenden Marktparameter 

 Analyse und Erarbeitung von spezifischen Handelsstrategien und Vorbereitung/Unterstützung bei der Umsetzung, 

inkl. Modellierung, Risikoanalyse, Stresstests und Abhängigkeit von beeinflussenden Marktparametern 

 Erfassung von Wertpapier- und Derivat-Transaktionsparametern im risikoführenden System 

 Unterstützung bei der Systemimplementierung von neuen Produkten  

 Unterstützung der Portfolio-Manager im Risiko-Management und bei der Trade Execution  

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium der Mathematik, Physik oder Ähnliches  

oder  

 Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt Finanzmathematik  

 Interesse für Kapitalmärkte, Praktika in diesem Bereich von Vorteil 

 Verhandlungssichere Englischkenntnisse  

 Flexibel, leistungsbereit, teamfähig, verantwortungsbewusst 

 

Unser Angebot 

Sie erwartet ein interessantes, anspruchs- und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit der Möglichkeit, professionelles 

und innovatives Fonds-Management kennenzulernen und mitzugestalten. Gute Weiterentwicklungsmöglichkeiten in 

einem dynamisch wachsenden Unternehmen und unsere offene Unternehmenskultur bieten Ihnen die Anerkennung für 

Ihre Ergebnisse, die sich auch in einer leistungsgerechten Vergütung zeigt. 

 

Interessiert? 

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen Eintrittstermins und 

Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

Assenagon Asset Management S.A. 

Carolin Laubner 

Theresienhöhe 13 a 

80339 München 

carolin.laubner@assenagon.com 

 

Weitere Informationen finden Sie unter www.assenagon.com. 


